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िारािंश: 
सपछले एक दशक में भारत की अर्टव्यवस्र्ा में स्टाटटअप क्षेत्र एक महत्त्वपूर्ट पररवतटनकारी 

शसि के रूप में उभरा ह।ै स्टाटटअप अब केवल िूचना प्रौद्योसगकी अर्वा ई-कॉमिट तक 

िीसमत नहीं हैं, बसकक कृसि, स्वास््य, सशक्षा, जैव प्रौद्योसगकी, सवत्तीय तकनीक, अिंतररक्ष, 

रक्षा, कृसत्रम बुसिमत्ता, स्वच्छ ऊजाट, पररवहन, खाद्य प्रििंस्करर् और सवसनमाटर् जैिे क्षेत्रों 

में भी िसिय हैं। इििे स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा का प्रभाव रोजगार िजृन, उद्यसमता, तकनीकी 

नवाचार, नए उत्पादों के सवकाि तर्ा स्र्ानीय िमस्याओिं के िमाधान तक सवस्ततृ हुआ 

ह।ै भारत िरकार के अनुिार 31 माचट 2026 तक उद्योग एविं आिंतररक व्यापार ििंवधटन 

सवभाग द्वारा मान्यता प्राप्त स्टाटटअप की ििंख्या 2.23 लाख िे असधक हो चुकी र्ी और इन 

स्टाटटअप द्वारा 23.36 लाख िे असधक प्रत्यक्ष रोजगार िसृजत सकए जाने की िूचना दी गई 

र्ी। केवल सवत्तीय विट 2025-26 में 55,200 िे असधक नए स्टाटटअप को मान्यता समली 

और इनके द्वारा 4.99 लाख िे असधक प्रत्यक्ष रोजगार दजट सकए गए। जून 2026 तक 

मान्यता प्राप्त स्टाटटअप की ििंख्या 2.3 लाख िे असधक हो चुकी र्ी और लगभग आधे 

मान्यता प्राप्त स्टाटटअप सटयर-दो तर्ा सटयर-तीन शहरों िे जुडे बताए गए। 

नवाचार के क्षेत्र में भी उकलेखनीय पररवतटन दखेने को समला ह।ै सवश्व बौसिक ििंपदा ििंगठन 

के वैसश्वक नवाचार िूचकािंक 2025 में भारत 139 अर्टव्यवस्र्ाओिं में 38वें स्र्ान पर रहा, 

जबसक 2020 में भारत 48वें स्र्ान पर र्ा। भारत सनम्न-मध्यम आय वाली अर्टव्यवस्र्ाओिं 

में प्रर्म स्र्ान पर रहा और उिके चार नवाचार िमूह—बेंगलुरु, सदकली, मुिंबई और 

चेन्नई—सवश्व के शीिट 100 नवाचार िमूहों में िसम्मसलत हुए। सवत्तीय विट 2025-26 तक 

स्टाटटअप द्वारा 19,400 िे असधक पेटेंट आवेदन दासखल सकए जा चुके रे्। प्रस्तुत अध्ययन 

सद्वतीयक आँकडों पर आधाररत वर्टनात्मक एविं सवशे्लिर्ात्मक शोध ह।ै इिमें DPIIT, 

आसर्टक िवेक्षर्, Startup India, WIPO तर्ा अन्य आसधकाररक स्रोतों का प्रयोग 

सकया गया ह।ै अध्ययन िे स्पष्ट होता ह ैसक स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा भारत में रोजगार तर्ा 

नवाचार का महत्त्वपूर्ट स्रोत बन रही ह,ै सकिं तु पूँजी की अिमान उपलब्धता, स्टाटटअप 

सवफलता, अनुििंधान एविं सवकाि पर कम व्यय, कौशल-अिंतर, क्षते्रीय अिमानता और 

रोजगार की गुर्वत्ता जैिी चुनौसतयों पर ध्यान सदए सबना इिका पूर्ट िामासजक-आसर्टक 

लाभ प्राप्त नहीं सकया जा िकता। 

प्रमुख शब्द: स्टाटटअप, रोजगार, नवाचार, उद्यसमता, Startup India, पेटेंट, कृसत्रम 

बुसिमत्ता, सवत्तीय तकनीक, युवा रोजगार, भारतीय अर्टव्यवस्र्ा। 
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1. प्रस्तावना 

आसर्टक सवकाि के पारिंपररक मॉडल में बडे उद्योग, िावटजसनक क्षेत्र और स्र्ासपत सनजी किं पसनयाँ रोजगार तर्ा उत्पादन के मखु्य स्रोत मान ेजाते रे्। इक्कीिवीं 

शताब्दी में तकनीकी पररवतटन, इिंटरनेट, सडसजटल भगुतान, क्लाउड किं प्यसूटिंग, कृसत्रम बुसिमत्ता और जोसखम पूँजी के सवस्तार ने एक नई उद्यमशील 

अर्टव्यवस्र्ा को जन्म सदया ह।ै इि अर्टव्यवस्र्ा में छोटी लेसकन तजेी िे बढ़न ेकी क्षमता रखन ेवाली किं पसनया ँनई िमस्याओ िं का िमाधान खोजती हैं, 

तकनीक का व्याविासयक उपयोग करती हैं और नए बाजार सवकसित करती हैं। इन्हीं उद्यमों को िामान्यतः स्टाटटअप कहा जाता ह।ै 

भारत में स्टाटटअप गसतसवसधया ँपहले भी मौजदू र्ीं, सकिं त ु16 जनवरी 2016 को प्रारिंभ की गई Startup India पहल ने इिे एक स्पष्ट नीसतगत ढाचँा प्रदान 

सकया। इिका उद्देश्य उद्यसमता को प्रोत्िासहत करना, नवाचार को बढ़ावा दनेा, सनवेश आकसिटत करना और ऐिे उद्यमों को सवकसित करना र्ा जो भसवष्य में 

बडे पैमाने पर आसर्टक एविं रोजगार अविर पदैा कर िकें । Startup India कायटयोजना में िरल सनयम, सवत्तीय िहायता, कर प्रोत्िाहन, बौसिक ििंपदा 

ििंरक्षर्, िरकारी खरीद में अविर और उद्योग-अकादसमक िहयोग जिेै तत्व िसम्मसलत सकए गए। 

इिके पररर्ामस्वरूप स्टाटटअप की अवधारर्ा केवल बेंगलरुु, मुिंबई, सदकली और हदैराबाद जैिे महानगरों तक िीसमत नहीं रही। छोटे शहरों, सवश्वसवद्यालयों, 

तकनीकी ििंस्र्ानों और क्षते्रीय उद्यसमयों की भागीदारी भी बढ़ी। जनू 2026 िे ििंबिंसधत िरकारी सववरर् के अनुिार मान्यता प्राप्त स्टाटटअप की ििंख्या 2.3 

लाख िे असधक हो चकुी र्ी और लगभग 50 प्रसतशत मान्यता प्राप्त स्टाटटअप सटयर-दो और सटयर-तीन शहरों िे जडेु रे्। 

इि सवस्तार ने दो प्रश्नों को सवशेि रूप िे महत्त्वपरू्ट बना सदया ह—ैपहला, क्या स्टाटटअप वास्तव में भारतीय यवुाओ िं के सलए पयाटप्त और गरु्वत्तापरू्ट रोजगार 

उत्पन्न कर रह ेहैं? दिूरा, क्या स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा भारत को केवल तकनीक का उपभोिा रहने के बजाय नवाचार और नई तकनीकों का उत्पादक बनाने 

में योगदान द ेरही है? प्रस्ततु शोध-पत्र इन्हीं दोनों पक्षों का सवशे्लिर् करता ह।ै 

2. अध्ययन के उद्दशे्य 

इि अध्ययन का प्रमखु उद्देश्य भारतीय स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा के रोजगार एविं नवाचार ििंबिंधी प्रभाव का सवशे्लिर् करना ह।ै इिके अिंतगटत भारत में स्टाटटअप 

पाररसस्र्सतकी तिंत्र के सवस्तार, प्रत्यक्ष एविं अप्रत्यक्ष रोजगार की प्रकृसत, सवसभन्न क्षते्रों में रोजगार के अविर, मसहलाओिं और छोटे शहरों की भागीदारी, पेटेंट 

एविं तकनीकी नवाचार, अनुििंधान के व्याविायीकरर् तर्ा िरकारी नीसतयों की भसूमका का अध्ययन सकया गया ह।ै इिके िार् ही स्टाटटअप क्षते्र में पूँजी, 

कौशल, अनुििंधान, रोजगार की सस्र्रता और व्यविाय सवफलता िे ििंबिंसधत प्रमखु चनुौसतयों को िमझने का प्रयाि सकया गया ह।ै 

3. शोध-पिसत 

प्रस्तुत शोध सद्वतीयक स्रोतों पर आधाररत वर्टनात्मक और सवशे्लिर्ात्मक अध्ययन ह।ै अध्ययन के सलए भारत िरकार के वासर्ज्य एविं उद्योग मिंत्रालय, 

DPIIT, Startup India, आसर्टक िवेक्षर् 2025-26, सवश्व बौसिक ििंपदा ििंगठन के Global Innovation Index 2025 और िरकारी बौसिक ििंपदा 

आँकडों का उपयोग सकया गया ह।ै 

रोजगार िे ििंबिंसधत आँकडों का सवशे्लिर् करत ेिमय यह त्य सवशेि रूप िे ध्यान में रखा गया ह ैसक DPIIT द्वारा प्रकासशत कई रोजगार आँकडे मान्यता 

प्राप्त स्टाटटअप द्वारा स्वयिं उपलब्ध कराई गई िचूनाओ िं पर आधाररत हैं। इिसलए उन्हें ििंपरू्ट भारतीय श्रम बाजार के ित्यासपत परेोल आँकडों के िमान नहीं 

माना जाना चासहए। इिी प्रकार सकिी दशे में पेटेंट ििंख्या अर्वा स्टाटटअप ििंख्या में वसृि अपने-आप नवाचार की गरु्वत्ता का परू्ट प्रमार् नहीं होती। अतः 

अध्ययन में मात्र ििंख्या के िार् व्यापक आसर्टक ििंदभट को भी ध्यान में रखा गया ह।ै 

4. भारत में स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा का सवस्तार 



डॉ. रमेश कुमार 

  
 

40 The Visionary Spectrum: Global Journal of Research and Innovation 

विट 2016 में Startup India कायटिम प्रारिंभ होन ेके िमय DPIIT िे मान्यता प्राप्त स्टाटटअप की ििंख्या बहुत कम र्ी। 2025 के अिंत तक इिमें अिाधारर् 

वसृि दजट की गई। 31 सदििंबर 2025 तक DPIIT न े2,07,135 स्टाटटअप को मान्यता दी र्ी। विट 2016 में जहा ँ502 इकाइयों को मान्यता समली र्ी, वहीं 

2025 में एक ही कैलेंडर विट के दौरान 49,429 इकाइयों को मान्यता समली। 

इिके बाद भी सवस्तार जारी रहा। 31 माचट 2026 तक कुल मान्यता प्राप्त स्टाटटअप की ििंख्या 2.23 लाख िे असधक हो गई। सवत्तीय विट 2025-26 में 

55,200 िे असधक स्टाटटअप को मान्यता समली, जो Startup India आरिंभ होने के बाद सकिी एक सवत्तीय विट की िवाटसधक ििंख्या र्ी। यह ििंख्या सवत्तीय 

विट 2024-25 की तलुना में लगभग 51.6 प्रसतशत असधक र्ी। 

इि सवकाि का महत्त्व केवल स्टाटटअप की ििंख्या में नहीं ह।ै भारतीय स्टाटटअप पाररसस्र्सतकी तिंत्र धीरे-धीरे तकनीकी िेवाओ िं के अलावा कृसि, सचसकत्िा, 

स्वच्छ ऊजाट, सशक्षा, अिंतररक्ष, ड्रोन, रक्षा तकनीक, जैव प्रौद्योसगकी और औद्योसगक िमाधान जैिे क्षेत्रों में प्रवेश कर रहा ह।ै आसर्टक िवके्षर् 2025-26 के 

अनुिार भारत में नवाचार अब जैव प्रौद्योसगकी, कृसत्रम बुसिमत्ता, सडसजटल िेवाओ िं और ितत सवकाि िे जडेु िमाधानों िसहत अनेक क्षते्रों में सवस्ततृ हो 

रहा ह।ै 

5. रोजगार िजृन पर स्टाटटअप का प्रभाव 

भारतीय अर्टव्यवस्र्ा के िामन ेप्रत्येक विट बडी ििंख्या में श्रम बाजार में आन ेवाल ेयवुाओ िं के सलए रोजगार उपलब्ध करान ेकी चनुौती रहती ह।ै इि ििंदभट 

में स्टाटटअप दो प्रकार िे योगदान करत ेहैं। पहला, वे अपने कमटचाररयों के सलए िीधे रोजगार पैदा करते हैं। दिूरा, वे आपसूतट श्रृिंखला, सवतरर्, पररवहन, 

स्वतिंत्र पेशेवर िेवाओ िं, सडसजटल सवपर्न, लॉसजसस्टक्ि तर्ा प्लटेफॉमट आधाररत कायों के माध्यम िे अप्रत्यक्ष रोजगार और आय के अविर उत्पन्न करत े

हैं। 

िरकारी आँकडों के अनुिार 31 माचट 2026 तक DPIIT-मान्यता प्राप्त स्टाटटअप द्वारा 23.36 लाख िे असधक प्रत्यक्ष रोजगार िसृजत सकए जान ेकी िचूना 

र्ी। सवत्तीय विट 2025-26 में ही 4.99 लाख िे असधक नए प्रत्यक्ष रोजगार दजट सकए गए, जबसक सवत्तीय विट 2024-25 में यह ििंख्या लगभग 3.67 लाख 

र्ी। एक विट में नए प्रत्यक्ष रोजगार िजृन में लगभग 36.1 प्रसतशत वसृि दजट हुई। 

यह प्रवसृत्त लिंबे िमय में और असधक स्पष्ट होती ह।ै कैलेंडर विट 2017 में मान्यता प्राप्त स्टाटटअप ने लगभग 52 हजार प्रत्यक्ष रोजगार दजट सकए रे्। 2022 में 

यह वासिटक ििंख्या लगभग 2.75 लाख और 2023 में लगभग 3.92 लाख हो गई। 2025 में लगभग 4.68 लाख प्रत्यक्ष रोजगार दजट सकए गए। 

इिका अर्ट यह नहीं सक स्टाटटअप भारत की बेरोजगारी िमस्या का अकेले िमाधान कर िकत ेहैं। सफर भी वे ििंगसठत आसर्टक गसतसवसधयों में नए रोजगार 

स्रोतों का सनमाटर् कर रह ेहैं और सवशेि रूप िे उच्च-कौशल, सडसजटल एविं नई तकनीक आधाररत कायों के सलए अविर पैदा कर रह ेहैं। 

6. रोजगार का क्षेत्रीय स्वरूप 

स्टाटटअप रोजगार के सविय में एक िामान्य धारर्ा ह ैसक इिका असधकािंश भाग िॉफ्टवेयर और िचूना प्रौद्योसगकी तक िीसमत ह।ै िरकारी क्षेत्रवार आँकडे 

इि धारर्ा को परू्ट रूप िे िही नहीं ठहराते। 31 अक्टूबर 2024 तक DPIIT-मान्यता प्राप्त स्टाटटअप द्वारा 55 िे असधक उद्योग क्षते्रों में कुल लगभग 16.68 

लाख प्रत्यक्ष रोजगार की िचूना दी गई र्ी। 

उि िमय आईटी िेवाओ िं में लगभग 2.04 लाख रोजगार दजट रे्, लेसकन स्वास््य एविं जीवन सवज्ञान क्षते्र में लगभग 1.48 लाख, व्याविासयक एविं वासर्सज्यक 

िेवाओ िं में लगभग 94 हजार, सशक्षा में 90 हजार िे असधक, सनमाटर् क्षेत्र में लगभग 88.7 हजार, खाद्य एविं पेय क्षते्र में लगभग 88.5 हजार और मानव 

ििंिाधन क्षते्र में लगभग 88 हजार रोजगार दजट रे्। कृसि िे ििंबिंसधत स्टाटटअप में लगभग 83 हजार प्रत्यक्ष रोजगार बताए गए रे्। सवत्तीय तकनीक क्षेत्र में 

लगभग 56.8 हजार, तकनीकी हाडटवेयर में लगभग 50.9 हजार और नवीकरर्ीय ऊजाट में लगभग 41.5 हजार रोजगार दजट सकए गए रे्। 
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ये आँकडे बतात ेहैं सक स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा धीरे-धीरे सडसजटल िेवाओ िं के िार् वास्तसवक अर्टव्यवस्र्ा के अन्य क्षेत्रों िे भी जडु रही ह।ै कृसि-तकनीक 

स्टाटटअप सकिानों को बाजार, मौिम, कृसि सनवेश और आपसूतट श्रृिंखला ििंबिंधी िमाधान प्रदान कर रह ेहैं। स्वास््य स्टाटटअप दरूस्र् सचसकत्िा, सनदान, 

स्वास््य डेटा और सचसकत्िा उपकरर्ों पर कायट कर रह ेहैं। स्वच्छ ऊजाट स्टाटटअप इलेसक्िक वाहन, ऊजाट भिंडारर्, िौर ऊजाट और अपसशष्ट प्रबिंधन में नए 

िमाधान सवकसित कर रह ेहैं। 

7. रोजगार की प्रकृसत में बदलाव 

स्टाटटअप ने केवल रोजगार की ििंख्या ही नहीं बढ़ाई ह,ै बसकक कायट की प्रकृसत में भी पररवतटन सकया ह।ै पारिंपररक किं पसनयों में कमटचारी प्रायः सनसित सवभाग 

में िीसमत भसूमका सनभात ेरे्। प्रारिंसभक अवस्र्ा के स्टाटटअप में कम कमटचाररयों को कई प्रकार के कायट करन ेपड िकत ेहैं। इििे तकनीकी कौशल के िार् 

िमस्या िमाधान, ििंचार, उत्पाद सवकाि, सडसजटल सवपर्न, डेटा सवशे्लिर् और व्याविासयक सनर्टय जैिी क्षमताओ िं की माँग बढ़ती ह।ै 

कृसत्रम बुसिमत्ता, मशीन लसनिंग, िाइबर िरुक्षा, क्लाउड िेवाए,ँ रोबोसटक्ि और डेटा सवज्ञान िे जडेु स्टाटटअप नए प्रकार के उच्च-कौशल रोजगार पैदा कर 

रह ेहैं। इिके िार् ही ई-कॉमिट, खाद्य सवतरर्, पररवहन और लॉसजसस्टक्ि स्टाटटअप ने बडी ििंख्या में प्लटेफॉमट आधाररत काम के अविर बनाए हैं। 

लेसकन रोजगार की गरु्वत्ता के प्रश्न की उपेक्षा नहीं की जा िकती। स्टाटटअप में तेजी िे सवस्तार के िार् तेजी िे पनुगटठन भी होता ह।ै पूजँी की कमी या 

व्यविाय मॉडल सवफल होन ेपर कमटचाररयों की छँटनी हो िकती ह।ै प्लेटफॉमट आधाररत काम में रोजगार लचीलापन उपलब्ध होता ह,ै लेसकन िामासजक 

िरुक्षा, सनसित आय और दीर्टकालीन रोजगार िरुक्षा की िमस्या हो िकती ह।ै इिसलए स्टाटटअप रोजगार का मकूयािंकन केवल नौकरी की ििंख्या के आधार 

पर नहीं बसकक वेतन, कौशल सवकाि, िामासजक िरुक्षा और रोजगार सस्र्रता के आधार पर भी सकया जाना चासहए। 

8. छोटे शहरों में उद्यसमता और रोजगार का प्रिार 

भारत के स्टाटटअप सवकाि की एक महत्त्वपरू्ट सवशेिता इिका महानगरों िे बाहर सवस्तार ह।ै जनू 2026 के िरकारी सववरर् में लगभग आधे मान्यता प्राप्त 

स्टाटटअप सटयर-दो और सटयर-तीन शहरों िे ििंबिंसधत बताए गए। 

इि पररवतटन का रोजगार पर सवशेि महत्त्व ह।ै यसद स्टाटटअप केवल कुछ महानगरों में कें सित रहते हैं तो प्रसतभाशाली यवुाओ िं को रोजगार के सलए बडे शहरों 

की ओर पलायन करना पडता ह।ै छोटे शहरों में िफल स्टाटटअप सवकसित होन ेपर स्र्ानीय स्तर पर इिंजीसनयर, प्रबिंधक, सडजाइनर, सवपर्न कमटचारी, 

तकनीसशयन और िेवा प्रदाता के अविर बढ़ िकत ेहैं। 

31 माचट 2026 तक महाराष्ि में 38,660 िे असधक, कनाटटक में 22,600 िे असधक, उत्तर प्रदशे में लगभग 21,960, सदकली में लगभग 21,120 और 

गजुरात में 19,270 िे असधक मान्यता प्राप्त स्टाटटअप दजट रे्। उत्तर प्रदशे में इनिे 2.11 लाख िे असधक प्रत्यक्ष रोजगार िजृन की िचूना दी गई र्ी। राजस्र्ान, 

केरल, तसमलनाडु, तलेिंगाना और हररयार्ा भी प्रमखु स्टाटटअप राज्यों में शासमल रे्। 

इििे यह ििंकेत समलता ह ैसक स्टाटटअप आधाररत सवकाि की ििंभावनाएँ अब केवल पारिंपररक तकनीकी कें िों तक िीसमत नहीं हैं। 

9. मसहला उद्यसमता पर प्रभाव 

भारतीय स्टाटटअप व्यवस्र्ा में मसहलाओिं की बढ़ती भागीदारी भी एक िकारात्मक पररवतटन ह।ै 31 माचट 2026 तक 1.07 लाख िे असधक मान्यता प्राप्त 

स्टाटटअप में कम िे कम एक मसहला सनदशेक अर्वा भागीदार र्ी। यह कुल मान्यता प्राप्त स्टाटटअप का लगभग 48 प्रसतशत र्ा। 

मसहलाओिं की स्टाटटअप भागीदारी के आसर्टक प्रभाव कई स्तरों पर दखेे जा िकत ेहैं। मसहला उद्यमी स्वयिं रोजगार प्राप्त करती हैं, अन्य मसहलाओिं के सलए 

रोजगार पैदा करती हैं और कई बार ऐिी िमस्याओ िं के िमाधान सवकसित करती हैं सजन्हें पारिंपररक बाजार पयाटप्त महत्त्व नहीं दतेा। स्वास््य, सशक्षा, खाद्य 

उत्पाद, सवत्तीय िेवाए,ँ हस्तसशकप, सडसजटल िेवाएँ और िामासजक उद्यसमता जैिे क्षेत्रों में मसहला-नतेतृ्व वाले उद्यमों की भसूमका बढ़ रही ह।ै 



डॉ. रमेश कुमार 

  
 

42 The Visionary Spectrum: Global Journal of Research and Innovation 

हालाँसक सकिी स्टाटटअप में मसहला सनदशेक होन ेऔर उि उद्यम का वास्तसवक ििंचालन मसहला के हार् में होन ेको िमान नहीं माना जा िकता। आग ेकी 

नीसत में मसहला ििंस्र्ापकों की पूँजी, नतेतृ्व, तकनीकी ििंिाधन तर्ा बाजार तक वास्तसवक पहुचँ को अलग िे मापना आवश्यक ह।ै 

10. नवाचार का अर्ट और स्टाटटअप की भसूमका 

नवाचार का अर्ट केवल सकिी नई मशीन का आसवष्कार करना नहीं ह।ै सकिी मौजदूा िेवा को असधक िस्ता, िरल, तेज और व्यापक बनाना भी नवाचार 

हो िकता ह।ै भारतीय स्टाटटअप ने सडसजटल भगुतान, ऑनलाइन सशक्षा, स्वास््य िेवाओ िं, कृसि सवपर्न, सडसजटल ऋर्, भािा तकनीक, लॉसजसस्टक्ि और 

ई-कॉमिट जैिे क्षेत्रों में ऐिे अनेक व्याविासयक मॉडल सवकसित सकए हैं। 

स्टाटटअप बडी किं पसनयों की तलुना में छोटे आकार के कारर् तेजी िे प्रयोग कर िकत ेहैं। सकिी सवचार के िफल न होने पर उिका ििंशोधन अपके्षाकृत 

जकदी सकया जा िकता ह।ै यही प्रयोगशीलता नवाचार का आधार ह।ै 

आसर्टक िवेक्षर् 2025-26 ने भी उकलेख सकया ह ैसक भारत में उद्यसमता और नवाचार गसतसवसध अब असधक व्यापक हो रही ह ैतर्ा जैव प्रौद्योसगकी, 

कृसत्रम बुसिमत्ता, सडसजटल िेवाओ िं और सटकाऊ तकनीकी िमाधानों तक फैल रही ह।ै 

11. वैसश्वक नवाचार िचूकािंक में भारत की प्रगसत 

स्टाटटअप पाररसस्र्सतकी तिंत्र की वसृि के िार् भारत की वैसश्वक नवाचार सस्र्सत में भी िधुार हआु ह।ै WIPO के Global Innovation Index 2025 में 

भारत 139 अर्टव्यवस्र्ाओ िं में 38वें स्र्ान पर रहा। विट 2020 में भारत 48वें, 2021 में 46वें और 2022 में 40वें स्र्ान पर र्ा। 2024 में भारत 39वें स्र्ान 

पर र्ा, सजििे 2025 में एक और स्र्ान का िधुार हुआ। 

भारत सनम्न-मध्यम आय िमहू की 37 अर्टव्यवस्र्ाओ िं में प्रर्म और मध्य एविं दसक्षर्ी एसशया की दि अर्टव्यवस्र्ाओ िं में भी प्रर्म स्र्ान पर रहा। सवशेि 

रूप िे भारत के नवाचार पररर्ाम उिके नवाचार सनवेश की तुलना में बेहतर पाए गए। 2025 में नवाचार इनपटु में भारत 52वें स्र्ान पर र्ा, जबसक नवाचार 

आउटपटु में 32वें स्र्ान पर रहा। 

इििे यह ििंकेत समलता ह ैसक उपलब्ध ििंिाधनों की तलुना में भारत ज्ञान और तकनीक आधाररत पररर्ाम उत्पन्न करने में अपके्षाकृत अच्छा प्रदशटन कर 

रहा ह।ै लसेकन कमजोर नवाचार इनपटु भसवष्य की एक महत्त्वपरू्ट चनुौती भी ह।ै 

12. भारतीय नवाचार िमहूों का वैसश्वक उभार 

WIPO के 2025 नवाचार िमहू सवशे्लिर् में भारत के चार िमहू सवश्व के शीिट 100 नवाचार िमहूों में िसम्मसलत हुए। इनमें बेंगलरुु 21वें, सदकली 26वें, 

मुिंबई 46वें और चेन्नई 84वें स्र्ान पर रह।े 

बेंगलरुु की सवशेिता तकनीकी किं पसनयों, शोध ििंस्र्ानों, इिंजीसनयररिंग प्रसतभा और जोसखम पूँजी के ििंयोजन में ह।ै WIPO के अनुिार बेंगलरुु भारत का 

िवोच्च रैंक वाला नवाचार िमहू ह ैऔर वहाँ सडसजटल ििंचार तर्ा किं प्यटूर तकनीक िे ििंबिंसधत पेटेंट गसतसवसध उकलेखनीय ह।ै 

इन िमहूों का सवकाि यह दशाटता ह ैसक नवाचार केवल प्रयोगशाला की गसतसवसध नहीं ह।ै जब सवश्वसवद्यालय, शोधकताट, स्टाटटअप, स्र्ासपत किं पसनया,ँ 

सनवेशक और कुशल श्रसमक एक ही पाररसस्र्सतकी तिंत्र में कायट करत ेहैं, तो नए सवचारों का व्याविायीकरर् असधक तेजी िे हो िकता ह।ै 

13. पेटेंट और बौसिक ििंपदा में स्टाटटअप का योगदान 

नवाचार की प्रगसत का एक महत्त्वपरू्ट ििंकेत पेटेंट गसतसवसध ह।ै सवत्तीय विट 2025-26 तक स्टाटटअप द्वारा कुल 19,400 िे असधक पेटेंट आवेदन दासखल 

सकए जा चकेु रे्। केवल सवत्तीय विट 2025-26 में स्टाटटअप द्वारा 4,480 िे असधक पेटेंट आवेदन दासखल सकए गए, जबसक 2024-25 में यह ििंख्या लगभग 

2,850 र्ी। 
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दशे में िमग्र भारतीय पेटेंट गसतसवसध भी बढ़ी ह।ै भारतीय नागररकों द्वारा दासखल पेटेंट आवेदनों की ििंख्या 2020-21 में 24,326 र्ी, जो 2024-25 में 

बढ़कर 68,176 हो गई। पाचँ विों में भारतीय नागररकों की पेटेंट फाइसलिंग में लगभग 180 प्रसतशत वसृि दजट की गई। 

Startup India के अिंतगटत स्टाटटअप के पटेेंट आवेदनों के सलए तीव्र परीक्षर्, असधकृत िसुवधाकताटओ िं की िहायता और िामान्य किं पसनयों की तलुना में 

पेटेंट आवेदन शकुक में 80 प्रसतशत तक की छूट उपलब्ध ह।ै िरकार िसुवधाकताट की लागत वहन करती ह।ै 

ये प्रावधान सवशेि रूप िे शरुुआती स्टाटटअप के सलए महत्त्वपरू्ट हैं क्योंसक पेटेंट प्रसिया की लागत छोटी किं पनी के सलए अपेक्षाकृत असधक बोझ हो िकती 

ह।ै 

14. िरकारी सवत्तीय िहायता और नवाचार 

स्टाटटअप के प्रारिंसभक विों में िबिे बडी कसठनाई पूँजी प्राप्त करना होती ह।ै नए उद्यम के पाि पयाटप्त ििंपसत्त, परुाना सवत्तीय ररकॉडट या िसुनसित आय नहीं 

होती, इिसलए पारिंपररक बैंक सवत्त हमेशा आिानी िे उपलब्ध नहीं होता। 

िरकार ने Fund of Funds for Startups, Startup India Seed Fund Scheme और Credit Guarantee Scheme for Startups जैिी व्यवस्र्ाए ँ

सवकसित की हैं। सवत्तीय विट 2025-26 के अिंत तक Fund of Funds के अिंतगटत 135 िे असधक वैकसकपक सनवेश कोिों को ₹7,000 करोड िे असधक 

सवतररत सकए गए रे्। इन कोिों न ेआगे 1,420 िे असधक स्टाटटअप में ₹26,900 करोड िे असधक सनवेश सकया। 

Startup India Seed Fund Scheme के ₹945 करोड के कोि के अिंतगटत 219 इनक्यबेूटर चनुे गए और 3,400 िे असधक स्टाटटअप के सलए ₹605 

करोड िे असधक सवत्तीय िहायता स्वीकृत की गई। 

यह िहायता सवशेि रूप िे उन नवाचारों के सलए महत्त्वपरू्ट हो िकती ह ैजो शरुुआती अवस्र्ा में सनजी सनवेशकों को अत्यसधक जोसखमपरू्ट लगत ेहैं। 

15. िरकारी खरीद िे नवाचार को बाजार उपलब्ध होना 

नवाचार तभी आसर्टक मकूय उत्पन्न करता ह ैजब उिके सलए बाजार उपलब्ध हो। इि सदशा में Government e-Marketplace ने स्टाटटअप को िरकारी 

खरीदारों तक पहुचँ उपलब्ध करान ेका एक माध्यम प्रदान सकया ह।ै 

सवत्तीय विट 2025-26 के अिंत तक 38,600 िे असधक स्टाटटअप GeM िे जडु चकेु रे्। इिी सवत्तीय विट में स्टाटटअप को लगभग 1.40 लाख िरकारी 

आदशे समले सजनका कुल मकूय ₹19,190 करोड ि ेअसधक र्ा। 

इि व्यवस्र्ा का महत्त्व केवल राजस्व प्रासप्त तक िीसमत नहीं ह।ै िरकारी ििंस्र्ान यसद नवीन भारतीय उत्पादों और तकनीकों के शरुुआती ग्राहक बनते हैं तो 

स्टाटटअप को अपने उत्पाद का परीक्षर्, िधुार और सवस्तार करने का अविर समलता ह।ै 

16. सवश्वसवद्यालय, अनिुिंधान और स्टाटटअप 

भारत में दीर्टकालीन नवाचार के सलए सवश्वसवद्यालयों, शोध ििंस्र्ानों और स्टाटटअप के बीच मजबूत ििंबिंध आवश्यक हैं। अनेक िफल तकनीकी 

अर्टव्यवस्र्ाओ िं में सवश्वसवद्यालय केवल सशक्षा प्रदान करन ेवाले ििंस्र्ान नहीं बसकक नए ज्ञान, पेटेंट और किं पसनयों के स्रोत होते हैं। 

भारत में इनक्यबेूशन कें ि, अटल इनोवेशन समशन, जैव प्रौद्योसगकी आधाररत इनक्यबेूटर, सवश्वसवद्यालय नवाचार कें ि और अनुििंधान फाउिंडेशन इि ििंबिंध 

को मजबूत करने का प्रयाि कर रह ेहैं। आसर्टक िवेक्षर् 2025-26 ने प्रयोगशाला में सवकसित तकनीक और व्याविासयक उत्पाद के बीच की दरूी कम करन े

के सलए िाझा Translational Research Centres जैिे ढाँचों की आवश्यकता पर बल सदया ह।ै 

यसद सवश्वसवद्यालय में सवकसित शोध स्टाटटअप के माध्यम िे बाजार तक पहुचँता ह ैतो उिके िामासजक और आसर्टक प्रभाव की ििंभावना बढ़ जाती ह।ै 

इििे शोधासर्टयों और सवद्यासर्टयों के सलए भी पारिंपररक नौकरी के असतररि उद्यसमता का सवककप सवकसित होता ह।ै 

17. अनिुिंधान एविं सवकाि की चनुौती 
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भारत न ेनवाचार में प्रगसत की ह,ै सकिं तु अनुििंधान और सवकाि पर कम व्यय एक महत्त्वपरू्ट कमजोरी बना हुआ ह।ै WIPO ने भारत के िकल र्रेल ूउत्पाद 

की तलुना में अनुििंधान एविं सवकाि व्यय को लगभग 0.65 प्रसतशत के आिपाि बताया ह ैऔर इिे नवाचार क्षमता की चनुौसतयों में सगना ह।ै 

केवल ऐप, सडसजटल व्यापार मॉडल और िेवा नवाचार के माध्यम िे भारत वैसश्वक तकनीकी नतेतृ्व प्राप्त नहीं कर िकता। िेमीकिं डक्टर, उन्नत िामग्री, जैव 

प्रौद्योसगकी, नई औिसधयाँ, अिंतररक्ष तकनीक, ऊजाट भिंडारर् और औद्योसगक कृसत्रम बुसिमत्ता जैिे क्षेत्रों में कई विों तक लगातार अनुििंधान सनवेश की 

आवश्यकता होती ह।ै 

इिसलए भारत के अगले चरर् का स्टाटटअप सवकाि “जकदी बढ़ने” वाले सडसजटल व्यविायों के िार् गहरे सवज्ञान और प्रौद्योसगकी पर आधाररत स्टाटटअप 

के सवकाि पर भी कें सित होना चासहए। 

18. स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा की प्रमखु चनुौसतयाँ 

स्टाटटअप की ििंख्या तेजी िे बढ़ना िफलता का एक ििंकेत ह,ै लेसकन प्रत्येक स्टाटटअप िफल नहीं होता। 31 अक्टूबर 2025 तक 1,97,692 मान्यता प्राप्त 

स्टाटटअप में िे 6,385 को कॉपोरेट कायट मिंत्रालय के उपलब्ध आँकडों के अनुिार बिंद, भिंग अर्वा रसजस्टर िे हटाई गई इकाइयों की श्रेर्ी में रखा गया र्ा। 

यह त्य स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा की अिंतसनटसहत असनसितता की याद सदलाता ह।ै 

दिूरी चनुौती सवत्तीय पूँजी की भौगोसलक अिमानता ह।ै स्टाटटअप छोटे शहरों में बढ़े हैं, लेसकन बडे सनवेशक और जोसखम पूँजी अभी भी प्रमखु महानगरों में 

अपेक्षाकृत असधक कें सित हैं। 

तीिरी चनुौती कौशल-अिंतर ह।ै कृसत्रम बुसिमत्ता, रोबोसटक्ि, िेमीकिं डक्टर, जैव प्रौद्योसगकी और िाइबर िरुक्षा जैिे क्षते्रों के सलए सवसशष्ट तकनीकी कौशल 

चासहए। सशक्षा प्रर्ाली और उद्योग की माँग के बीच अिंतर रहन ेपर स्टाटटअप को प्रसतभाशाली कमटचारी प्राप्त करने में कसठनाई होती ह।ै 

चौर्ी चनुौती रोजगार सस्र्रता ह।ै सनवेश उपलब्ध न होन ेया व्यविाय रर्नीसत बदलन ेपर स्टाटटअप बडी ििंख्या में कमटचाररयों की छँटनी कर िकत ेहैं। इि 

कारर् रोजगार िजृन के िार् रोजगार की गरु्वत्ता और िामासजक िरुक्षा का भी अध्ययन आवश्यक ह।ै 

पाचँवीं चनुौती नवाचार की गरु्वत्ता ह।ै प्रत्येक नई किं पनी नवाचार नहीं करती और प्रत्येक पटेेंट व्याविासयक रूप िे मकूयवान नहीं होता। इिसलए नीसतगत 

िफलता का मकूयािंकन केवल स्टाटटअप पिंजीकरर्, सनवेश रासश या पेटेंट ििंख्या िे नहीं, बसकक उत्पादकता, सनयाटत, तकनीकी आत्मसनभटरता और िामासजक 

प्रभाव जैिे पररर्ामों िे भी सकया जाना चासहए। 

19. रोजगार और नवाचार बढ़ाने के सलए नीसतगत िझुाव 

भारत में स्टाटटअप के अगल ेचरर् में ििंख्या की अपेक्षा गरु्वत्ता और स्र्ासयत्व पर असधक ध्यान दनेा आवश्यक ह।ै सवश्वसवद्यालयों और उद्योग के बीच 

ििंयिु अनुििंधान बढ़ाकर सवद्यासर्टयों को प्रयोगशाला िे बाजार तक की प्रसिया िमझानी चासहए। डीप-टेक स्टाटटअप को लिंबी अवसध की जोसखम पूँजी 

और िाझा अनुििंधान िसुवधाएँ उपलब्ध कराई जानी चासहए। 

सटयर-दो और सटयर-तीन शहरों में केवल स्टाटटअप पिंजीकरर् बढ़ाना पयाटप्त नहीं होगा। वहाँ इनक्यबेूटर, अनुििंधान प्रयोगशालाए,ँ प्रसशसक्षत मागटदशटक, 

सनवेशक नेटवकट  और बाजार ििंपकट  भी सवकसित करने होंग।े 

स्टाटटअप द्वारा िसृजत रोजगार को मापन ेके सलए असधक मजबूत और सनयसमत आँकडा प्रर्ाली सवकसित होनी चासहए। प्रत्यक्ष कमटचाररयों, प्लेटफॉमट 

श्रसमकों, ििंसवदा कमटचाररयों और अप्रत्यक्ष रोजगार को अलग-अलग श्रसेर्यों में मापा जाना चासहए। इििे स्टाटटअप के वास्तसवक श्रम-बाजार प्रभाव का 

असधक सवश्विनीय आकलन सकया जा िकेगा। 

मसहला उद्यसमयों के सलए केवल स्टाटटअप में मसहला सनदशेक की ििंख्या दखेने के बजाय मसहला ििंस्र्ापकों को प्राप्त सनवेश, व्यविाय के आकार, रोजगार 

और बाजार सवस्तार को भी मापा जाना चासहए। 
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पेटेंट िहायता के िार् पटेेंट के व्याविायीकरर् पर जोर दनेा आवश्यक ह।ै सकिी सवश्वसवद्यालय या स्टाटटअप द्वारा पेटेंट प्राप्त करना तभी असधक उपयोगी ह ै

जब उििे उत्पाद, तकनीकी लाइिेंि, नई किं पनी या औद्योसगक प्रसिया सवकसित हो। 

20. अध्ययन की िीमाए ँ

इि अध्ययन की प्रमखु िीमा यह ह ैसक स्टाटटअप रोजगार ििंबिंधी िरकारी आँकडों का बडा सहस्िा किं पसनयों द्वारा स्वयिं दी गई िचूनाओ िं पर आधाररत ह।ै 

इिसलए 23.36 लाख प्रत्यक्ष रोजगार के आँकडे को श्रम बाजार िवेक्षर् िे प्राप्त स्वतिंत्र रूप िे ित्यासपत रोजगार ििंख्या के रूप में नहीं पढ़ा जाना चासहए। 

दिूरी ओर, वतटमान राष्िीय आँकडों में स्टाटटअप द्वारा उत्पन्न अप्रत्यक्ष रोजगार को परू्ट रूप िे मापना कसठन ह।ै सकिी ई-कॉमिट स्टाटटअप द्वारा उत्पन्न 

सडलीवरी, पैकेसजिंग, पररवहन अर्वा स्र्ानीय सविेता की असतररि आय का परूा प्रभाव प्रत्यक्ष रोजगार आँकडों में शासमल नहीं होता। 

इिी प्रकार Global Innovation Index ििंपरू्ट राष्िीय नवाचार पाररसस्र्सतकी तिंत्र को मापता ह।ै भारत की रैंसकिं ग में िधुार को केवल Startup India 

कायटिम का पररर्ाम नहीं माना जा िकता; इिमें सवश्वसवद्यालयों, स्र्ासपत उद्योगों, सडसजटल अवििंरचना, अनुििंधान ििंस्र्ानों और व्यापक आसर्टक नीसतयों 

का भी योगदान ह।ै 

21. सनष्किट 

भारत की स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा सपछल ेदि विों में प्रयोगात्मक उद्यसमता िे सनकलकर अर्टव्यवस्र्ा के एक महत्त्वपरू्ट र्टक के रूप में उभरी ह।ै 31 माचट 

2026 तक 2.23 लाख िे असधक DPIIT-मान्यता प्राप्त स्टाटटअप और उनके द्वारा िसूचत 23.36 लाख िे असधक प्रत्यक्ष रोजगार इि पररवतटन के पैमान े

को प्रदसशटत करते हैं। केवल सवत्तीय विट 2025-26 में 55,200 िे असधक नए स्टाटटअप को मान्यता और लगभग 4.99 लाख प्रत्यक्ष रोजगार का िजृन 

सवशेि रूप िे उकलखेनीय ह।ै 

स्टाटटअप का रोजगार प्रभाव आईटी क्षेत्र तक िीसमत नहीं ह।ै स्वास््य, सशक्षा, कृसि, खाद्य, सनमाटर्, सवत्तीय तकनीक, हररत ऊजाट और तकनीकी हाडटवेयर 

जैिे क्षेत्रों में भी नई नौकररयाँ उत्पन्न हुई हैं। छोटे शहरों में स्टाटटअप का प्रिार और मसहलाओिं की बढ़ती भागीदारी इि पररवतटन को असधक िमावेशी बनान े

की ििंभावना प्रस्तुत करती ह।ै 

नवाचार की दृसष्ट िे भारत का 2025 में वैसश्वक नवाचार िचूकािंक में 38वें स्र्ान तक पहुचँना, चार भारतीय नवाचार िमहूों का सवश्व के शीिट 100 में शासमल 

होना और स्टाटटअप पेटेंट आवेदनों की बढ़ती ििंख्या िकारात्मक ििंकेत हैं। लेसकन भारत का नवाचार इनपटु में 52वाँ स्र्ान और अनुििंधान एविं सवकाि पर 

अपेक्षाकृत कम व्यय बताता ह ैसक आगे का मागट केवल स्टाटटअप की ििंख्या बढ़ान ेिे परूा नहीं होगा। 

भारत को भसवष्य में ऐिे स्टाटटअप पाररसस्र्सतकी तिंत्र की आवश्यकता ह ैजो वास्तसवक िमस्याओ िं का िमाधान करे, उत्पादक रोजगार उत्पन्न करे, भारतीय 

अनुििंधान को बाजार तक पहुचँाए, नई तकनीकों का स्वदशेी सवकाि करे और महानगरों िे बाहर नवाचार क्षमता सवकसित करे। 

अतः स्टाटटअप को केवल तेजी िे मकूयािंकन प्राप्त करन ेवाली किं पसनयों अर्वा “यसूनकॉनट” की ििंख्या के आधार पर दखेने के बजाय रोजगार, उत्पादकता, 

अनुििंधान, पेटेंट के व्याविायीकरर्, सनयाटत, िामासजक प्रभाव और दीर्टकालीन व्यविाय सस्र्रता के आधार पर दखेना असधक उपयिु होगा। यसद भारत 

पूँजी, कौशल, अनुििंधान, बौसिक ििंपदा और क्षते्रीय नवाचार में मौजदू कसमयों को दरू करता ह,ै तो स्टाटटअप अर्टव्यवस्र्ा आने वाल ेविों में न केवल 

रोजगार का बडा स्रोत बन िकती है, बसकक भारत को तकनीक के उपभोिा िे वैसश्वक नवाचार के प्रमखु उत्पादक के रूप में स्र्ासपत करने में भी महत्त्वपरू्ट 

भसूमका सनभा िकती ह।ै 
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